中国安全生产宣传教育培训中心文件
中安宣培〔2015〕05号
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关于举办新安全生产法解析、安全培训业务、生产责任体系的建立与落实等相关知识暨全国中级、高级《安全工程师》研修班的通知
各相关单位：

2014年12月1日正式实施的新《安全生产法》在原有基础上又对企业的安全培训业务提出了更深入和更严格的要求，对企业安全培训业务方面的法定责任更加清晰，安全培训工作要求更加规范。为帮助广大生产经营单位更好地落实安全生产主体责任，帮助企事业单位主要负责人和安全生产管理机构与人员落实其法定责任，应广大生产经营单位的要求，中国安全生产宣传教育培训中心决定举办新安全生产法解析、安全培训业务管理、企业安全生产责任制体系建立与落实等相关安全生产知识暨全国中级、高级《安全工程师》研修班。现将有关事宜通知如下：

一、参加对象
各省、市、县、乡镇、街道、开发区安监局、安监站、应急办；企事业单位负责人和安全生产管理人员；大中专院校、科研院所、道路交通、冶金、危化、矿山等行业的安全管理人员；工会领导及劳动保护监督人员。

二、培训内容

1、新修订的《中华人民共和国安全生产法》解读

《安全生产法》修订背景和成果介绍；新《安全生产法》修订过程及几次调整的思路；新《安全生产法》的十大亮点；生产经营单位的安全主体责任及员工的权利和义务。
    2、安全培训业务管理

安全培训业务相关法规和要求；安全培训档案管理及实务；安全培训业务规划与计划制定；安全培训组织实施与过程控制；安全培训业务管理案例解析。  

3、企业安全生产责任体系的建立与落实

总局的安全生产责任体系“五落实五到位”的具体内容；体系的建立及具体实施办法。 

4、隐患排查体系建设

安全隐患排查体系的主要内容；安全隐患排查机制及日常安全管理模式的建立和运行。

5、安监总局近期相关文件要求

安监总局70号令《企业安全生产风险公告六条规定》及实施细则；72号令《劳动密集型加工企业安全生产八条规定》；74号令《企业安全生产应急管理九条规定》；76号令《用人单位职业病危害防治八条规定》；安委〔2014〕9号《国务院安全生产委员会关于开展劳动密集型企业消防安全专项治理工作的通知》。
    三、培训时间、地点

第一期：2015年07月03日-07月08日 (03日报到) 成都市

第二期：2015年07月24日-07月29日 (24日报到) 杭州市

第三期：2015年08月07日-08月12日 (07日报到) 青岛市

第四期：2015年08月21日-08月26日 (21日报到) 长沙市

第五期：2015年09月09日-09月14日 (09日报到) 乌鲁木齐市

第六期：2015年09月16日-09月21日 (16日报到) 上海市

第七期：2015年10月21日-10月26日 (21日报到) 昆明市
（详细培训地点及乘车路线另文通知）

四、考试、证书 

1、考核：学员按照规定题型完成统一考试试卷，由专家评定成绩。

2、证书：考试合格者，颁发中华人民共和国人力资源和社会保障部监制中级、高级《安全工程师》专业能力证书。该证书可作为岗位聘用、任职、定级和晋升职务的重要依据。

3、报到时交本人身份证复印件1份、近期二寸蓝底免冠正面照片4张，最高学历毕业证复印件1份（备案用）。

五、费用、报名事宜

1、中级：2200元/人    高级：2800元/人

（食宿统一安排，费用自理，报到时交费）

2、请各单位尽快填好报名回执表加盖单位公章后传真至会务组，会务组收到报名表后于每期培训班开班前一周传真报到通知。

3、联系人：李 凯            电话：010-81755786

手  机： 13439400695     传真：010-81755786
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F18      《安全工程师》研修班报名回执表

经研究，我单位安排下列同志参加学习（加盖单位公章）:
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	住宿申请：□标准间 [（ ）单住 （ ）合住]  □不安排

	备注：申请证书等级：□中级   □高级
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